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Introduciao

Frequentemente, discute-se a disparidade de género nas areas de Tecnologia da Informacgao
e Comunicacdo (TIC) atribuida a falta de representatividade feminina. Segundo a ONU (2018), as
mulheres possuem pouca presenca nos principais cargos da revolucdo digital, possuindo apenas
18% dos titulos de graduacdo e 25% da forga de trabalho na industria digital. Oliveira et al (2019)
afirma que ¢ crucial encorajar as mulheres nessas carreiras e combater estereotipos. Neste sentido,
j& existem no Brasil vérios projetos que apoiam mulheres nas TICs favorecendo a participagdo
feminina no mercado de trabalho.

O IFNMG - Campus Janudaria possui atualmente trés cursos da area de TIC que sao: Técnico
em Informatica para Internet integrado ao Ensino Médio, Técnico em Manutencdo e Suporte em
Informatica (concomitante/subsequente) e Bacharelado em Sistemas de Informagao. Em todos os
cursos ha a presenca, discreta, de discentes do género feminino.

Este artigo apresenta os resultados iniciais do projeto que tem como objetivo desenvolver
acdes que colaborem para a permanéncia e éxito das discentes nos cursos de Tecnologia da
Informacao e Comunicagdo do [IFNMG - Campus Januaria. Espera-se que as agdes colaborem na
aprendizagem de contetidos especificos e no desenvolvimento das habilidades socioemocionais das
estudantes.

Material e Métodos

Inicialmente foi identificada a quantidade de alunos por género em cada curso. Junto as
equipes de registros escolares foram buscadas as matriculas realizadas de 2021 a 2023. Em seguida,
foi aplicado um questionario as discentes destes cursos sobre as principais dificuldades encontradas
durante o curso e sobre seu interesse na area de TIC.

Com base nas informacdes coletadas, foram planejadas e realizadas as primeiras acdes:
oficinas sobre o uso da ferramenta Canvas, Introdugdo a linguagem de programagao Python e
controle de versdo com Git. Também foi realizada uma roda de conversa online com uma
profissional da area que atua como engenheira de software junior em uma empresa de grande porte.
A cada atividade desenvolvida ¢ aplicado um questionario de avaliacdo para avaliar a continuidade
das ag¢des ¢ o formato realizado.

Paralelamente, também foi feita uma curadoria de noticias, conteudos, eventos,
representantes femininas, cursos online, curiosidades e comunidades sobre a area da informatica
para divulgacdo em um grupo de comunica¢do com as discentes. O objetivo € levar mais
informagdo sobre as vdrias possibilidades de atuacdo no mercado de trabalho. Apds a etapa de
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coleta deu-se inicio a elaboragdo de newsletter para divulgacdo semanal. No presente momento ja
foram construidas e divulgadas duas newsletter.

Resultados e Discussao

O grafico da figura 1 apresenta a quantidade de discentes dos géneros feminino e masculino
em cada curso. Observa-se que ha uma diferenca muito maior de género no curso de nivel superior.
Um fato interessante ¢ que no curso de nivel médio integrado o quantitativo de alunas do género
feminino ¢ ligeiramente maior. No subsequente a representatividade feminina fica em 50%. Um
problema a ser pesquisado ¢ porque o quantitativo do nivel médio ¢ maior do que nas outras
modalidades de ensino.

Foram identificadas 133 alunas nos cursos de TIC do campus, com 65,6% no curso técnico
de Informatica para Internet, 22,9% no curso superior de Sistemas de Informacado e 11,5% no curso
técnico de Manutengdo e Suporte em Informatica, conforme o grafico da Figura 2. Essa diferenca
reflete também a quantidade de vagas ofertadas em cada curso anualmente: no nivel superior sdo
ofertadas 30 vagas, no nivel médio integrado sdo ofertadas 60 vagas e no subsequente sdao 30. Ha
uma evasao maior nos cursos subsequente e de nivel superior.

O formulario aplicado as discentes obteve o quantitativo de 57 respostas. Mesmo sendo feita
uma busca ativa das alunas, obteve-se menos de 50% de respostas do publico alvo. A tabela 1
apresenta algumas das perguntas realizadas e as porcentagens de cada resposta. Na pergunta sobre
as dificuldades no curso muitas relataram dificuldades em raciocinio l6gico, algoritmos, estrutura de
dados e programagdo, enquanto algumas mencionaram desafios em administragdo de redes de
computadores, hardware e outras disciplinas.

De forma geral, observa-se que as alunas tém interesse em participar de atividades
relacionadas ao tema. Porém, nas oficinas realizadas, poucas alunas compareceram: somente 05 na
oficina de Canvas, 10 alunas na oficina de Python e 05 na oficina sobre Git. Na palestra com a
profissional da area, que foi online, tivemos 15 participantes. Nos formulérios de avaliacdo das
atividades também foram poucas as respostas e todas afirmativas, indicando que o formato e
duracdo das atividades estavam adequadas. Esses resultados demonstram uma necessidade de
adequacdo de hordarios, temas e formatos para maior atragdo do publico alvo.

Consideracoes finais

A realiza¢do de acles afirmativas para o publico feminino nos cursos relacionados as
tecnologias da informagdo e comunicagdo t€m sido temas de diversos estudos e de muitas agdes no
Brasil e no mundo. Este artigo demonstrou os resultados iniciais de agdes voltadas a este publico no
IFNMG - Campus Januaria. Tais resultados ja propiciam conhecer melhor o contexto e incentivam
mais discussdes sobre o assunto, como a diferenga da disparidade de género em relagdo a
modalidade de ensino.

Como trabalhos futuros estima-se a continuidade das oficinas, rodas de conversas com
profissionais, criagdo das newsletters e reunides para discussdo de assuntos relacionados. Como
identificado ha a necessidade de melhor defini¢do de formatos, dura¢do e horarios que sejam mais
atrativos para o publico alvo. Ao final do projeto serd realizada uma avaliagao entre as participantes
para identificar se as agdes colaboraram de alguma forma para a sua permanéncia e €xito nos
respectivos cursos.
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Figura 2. Discentes matriculadas nos cursos de
Figura 1. Diferen¢a de género nos cursos de informatica  informatica do IFNMG Campus Januaria. Fonte: Autoras
do IFNMG Campus Janudria. Fonte: Autoras (2023). (2023)

Tabela 1. Respostas ao questionario de levantamento de demandas

Perguntas Respostas
Vocé participaria de atividades
extracurriculares para melhorar sua Sim - 57,9%, Nao - 12,3%, Talvez - 29,8%

aprendizagem no curso?
Qual formato de atividade vocé mais se
interessa? (mais de uma resposta

Palestras - 23,3%, Rodas de conversa - 33,3%, Bate-papo - 31,6%,
Oficinas/Minicursos - 87,7%

possivel)
Resolugdo de problemas - 56,1% _ Lideranga 29,8%
Aplicagdo de tecnologia da Etica do trabalho - 28,1%

A . informagao - 56,1% Gestao de conflitos - 21,1%
Vocé tem interesse em desenvolver .7 o - o
algumas das seguintes habilidades Comgnlcagao oral - 52,6% Comumcagao d.e resultados - 21,1%

. . . Criatividade/Inovagao - 50,9% Diversidade - 14%
interpessoais? (mais de uma resposta . Lo .
ossivel) Aprend1zage?m ao longo da Inteligéncia emo‘cmnal voltada para
P Vida/Autodiregao - 45,6% sindrome do impostor - 1,8%
Responsabilidade social - 36,8% Nao quero desenvolver habilidades
Comunicacdo escrita - 31,6% interpessoais - 1,8%

Fonte: Autoras (2023).
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